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リスクに目を向け
経営者から
発信しよう !!

株式会社サンキョウ－エンビックス

〒700-0954 岡山市南区米倉 66 番地 2
TEL：086-242-1035

よりよい環境を創造する

環境トピックス

サンキョウ－エンビックスでは

リスクアセスメントの方法

３Ｋ職場からの脱却！
快適職場づくりのお手伝いをいたします

作業者の呼吸域付近の有害物の
濃度を測定する方法です。
作業者の呼吸域付近に測定器を
装着し、作業時間中(1日8時間)
に、ばく露する有害物の濃度を
測定し、その濃度の大きさによ
りリスクを判定します。

673 物質を製造あるいは取り扱
うすべての事業者に対して、そ
こで働く労働者の安全や健康に
害を及ぼす恐れがないか、調査
しリスク低減措置を検討・実施
し、労働者へ周知しましょうと
いうものです。

ISO 45001 は、労働安全衛生マネジメントシステムの国際
規格です。品質（ISO9001）や環境（ISO14001）と同様に、
経営者と従業員が一体となって職場の安全衛生水準を向上
させることで、安全確保や事業リスクの低減へとつながり
ます。

化学物質の有害性の種類とその程度、取扱量や性状などにより、
実際に測定を行わずにリスクを推測する方法です。
簡単にリスクの判定ができますが、リスクが高く評価されやす
くなります。多数の化学物質を取り扱う場合、対策の優先度の
決定には有効です。

当社では、職場改善コンサルティングとして、
　ばく露の状況を「見える化」した結果より、
　　　　　対応策について具体的に提案し、
　　　　　　　実行を支援します。

労働安全衛生法に基づく国家試験で、職場環境の向上を図る
ため、事業場の衛生についての診断及び指導を行う者。

労働者が働く作業環境中に、様々な化学物質、粉じん等の
有害物質や、騒音、振動、放射線、有害光線、
高湿度等の物理的要因がどれだけあるかを
測定し、評価する仕事が作業環境測定です。

リスクの見積り

化学物質などによる危険性・有害性の特定

リスク低減・改善措置の提案

改善措置の実施・労働者へ周知・教育

環
境
障
害
防
止

ホームページでも詳しく
紹介しています

サポート
の流れ

労働衛生コンサルタント　1名在籍

作業環境測定士　6名在籍

リスク低減・改善措置を実施し、リスクが許容範囲内と
なったかを確認後、結果を労働者へ周知し、教育する。

作業者へのリスクの低減措置の方法について、お客様と
一緒に考え、改善のための提案を行います。

コントロール・バンディング又は個人暴露濃度測定など
によりリスクの見積もり、リスクが許容範囲内であるか
評価します。

すべての作業場所や作業について、取り扱う化学物質の
洗い出しを行い、それらの危険性や有害性を特定。

リスクアセスメントとは

ISO45001が動き始めます

■個人暴露濃度測定

■コントロール・バンディング

職場改善コンサルティングから作業環境測定まで、
一貫して専門スタッフが行います！

お気軽に
お問い合わせください。

労働安全衛生マネジメントシステム

リスクアセスメント
コンサルティング



社内研修会 Green ダルマガエル保全活動「安全」について考える

Internship

3Ｓの日

当社では毎年インターンシップの受入れを行っています。
特に夏は授業やお休みの関係でインターンシップを受け入
れる機会が多い季節となっています。

「環境の仕事の内容を知りたい」、「働くとはどういうことか」
など大学生や高校生、中学生と様々な方が来社され、目的
もそれぞれ違いますが、何か感じてもらえればいいなと思
います。
私たちも人に教えることを通じて新たな気づきを得る機会になっています。

また第二部では
グループ KYT という

ことで社員をグループ分けし、
作業イラストを見ながら討論、発表を行いました。

「安全はすべてに優先する」をみんなで再認識する、そんな
機会になったのではないかと思います。

また、地域の子どもたちとダルたん
で収穫されたお米でつくったおにぎ
りを食べました。そして、ダルたん
で駆除した外来種も振舞われました。
味は… ご想像にお任せします。

6 月 30 日に開催された「おかやま大野ダルマガエル保全
プロジェクト」に参加しました。

インターンシップ

いくぶん残暑も和らぎ、しのぎ良い日が多くなり

ました。夏のお疲れは出ていらっしゃいませんか。

今年は、豪雨と猛暑の夏となりました。

被害に遭われた方々の一日も早い復旧・回復をお

祈り申し上げます。

地球温暖化対策においても、被害を少なくする

「緩和策」だけでなく、被害が出た時の影響を少

なくする「適応策」も大事であるという話をよく

耳にするようになってきました。

何も起きないことが一番なの

ですが、もし起きた時に

どうするかを考えておくことも

大事だということでしょうか。

仕事を早めに
切り上げて
いますか？夜更かしせずに、

しっかり睡眠を
とってますか？

朝はきちんと
食べていますか？

「くう・ねる・あそぶ、皆さん、お元気ですか～」
こんなキャッチコピー、ありましたよね。

今年は暑い！　暑い！　暑い！
熱中症に対して、個々がしっかり対策をしているため、
みんな元気に頑張っています。

しかし･･･　 
忙しくなると、やっぱり無理をしてしまいます。
毎朝、元気な表情で出勤できるように、きちんとした
体調管理で、残暑を乗り切っていきましょう！

ダルたん（ダルマガエル保全田
んぼ）に生息するダルマガエルや
さまざまな生き物のくらしにつ
いて学ぶ観察会が行われました。

「ダルたん調査隊2018」～夏の教室～

おにぎりをつくりみんなで
おいしくいただきました !!

ザリガ○のお味は
　　　　　　小エビのような…

安全管理責任者のボヤキ

8/31 に「安全」について考えるというテーマで社内研修会
が開催させました。
第一部では　弁護士　河本泰政様をお招きし、事故の裏側 
意外と気づけないヒヤリハットと思い込み -「安全神話」の
再検討 - というお題でご講演板頂きました。


